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Offrir une formation de médiation culturelle aux 

enseignants pendant le stage pédagogique et renforcer 

cette offre dans d’autres formations continues 

 

STATUT 

Recommandation en cours  

Version 5 

20% 

                    

 

 

 

  

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

Travaux réalisés 

• À partir de 2024 : Le ministère de la Culture renforce son équipe par deux personnes du ministère de 

l'Éducation nationale, de l'Enfance et de la Jeunesse qui travailleront avec le Service des actions et de la 

médiation culturelles pour une meilleure intégration de la culture à l’école. 

• Les institutions culturelles ont dû interrompre leurs programmes de formations depuis mars 2020, mais il 

s’agit d’un processus en continue. Dès la reprise plus normalisée des actions culturelles, les formations 

continues reprendront leurs cours. 

• Des discussions ont été menées avec différentes structures culturelles afin d’augmenter l’offre des 

formations continues pour enseignant/es dans le domaine culturel. Il est estimé qu’à travers des 

formations proposées par les théâtres, musées et autres structures, une plus grande sensibilisation à l’art, 

une meilleure connaissance de l’offre et une motivation de faire partager avec les élèves peuvent être 

obtenues. 

• Des réflexions ont également été menées pour ouvrir certains modules dans le cadre de la formation 

« Médiation culturelle » afin de sensibiliser les enseignant/es aux arts et de favoriser le dialogue entre 

futur/es médiateurs/trices culturelles et enseignant/es. 

• Des échanges ont été menés afin de proposer une formation en médiation culturelle pour enseignant/es 

auprès de l'Institut de formation de l'Education nationale (IFEN). 

• Formation continue « Lëtzebuerger Sprooch a Kultur » à l’Université de Luxembourg 

 

Travaux prévus 

• Continuer à promouvoir la collaboration entre les structures culturelles et l’IFEN 

• En intégrant la culture de manière renforcée dans le prochain plan d’études national, la formation 

continue pour les enseignant/es suivra les priorités du plan et l’offre s’élargira. 



 

• Faire un état des lieux informel sur les formations proposées par les institutions culturelles aux 

enseignant/es 

• Continuer à encourager les institutions culturelles à mettre à disposition leur savoir et créer des échanges 

avec le corps enseignant afin de mieux atteindre le public scolaire et mettre en place un réseautage au 

bénéfice des jeunes 

• Intégrer des modules dans la formation « médiation culturelle » en collaboration avec l’IFEN 

• Rassembler toutes les informations concernant les formations pour enseignant/es dans le domaine 

culturel afin de leur donner de la visibilité 
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